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REPÚBLICA DOMINICANA 

Ministerio de Interior y Policía 

Carta de compromiso 

Código de Integridad y Cumplimiento Normativo 

Yo --l..~.....c..,=:..='-----:~"'~.:...'"":...,v.<.:.1-1..i.v.;..,-=-t~"'-t'-.:.:::......::....:c._;;;;..._;..i.,c__-'r'=t------con cédula de identidad y 
electoral No. D - lJ, ~ P. .,_,,,.,.,..>L/vr , quien ingresé a la institución en 
fecha ~e~ rY19J_e, . del año .Q_ 0~ 3_ , y que desempeñó el 
cargo de/¡i;.. ~~•~en la Dirección/Departamento, acepto haber recibido 
un ejemplar y leído completa e ínt gramente el Código de Integridad y Cumplimiento Normativo del 
MIP, y me comprometo a cumplir con todo lo enunciado en este código, reconociendo que es una 
declaración de políticas para la conducta y no constituye de ninguna forma un contrato de empleo 
o una promesa de continuación de empleo y que su violación podría conllevar medidas 
disciplinarias y sancionadoras apegadas a las disposiciones establecidas en la Ley núm. 41- 08 de 
Función Pública. 

Leído y firmado el díaÍi~· ~I me ~ 
de ~ V . r,¡ en la ciudad _ V 

---~----------' República Dominicana. 

del año,~O~"3 
, provincia 
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